Statuten des Vereines

@ EcoSan
Club

EcoSan Club

Okologische Konzepte fiir das Stoffmanagement in Siedlungen

§1:

1.

Name, Sitz und Tatigkeitsbereich
Der Verein fiihrt den Namen ,,EcoSan Club - Okologische Konzepte fiir das Stoffmanagement in
Siedlungen®.
Der Verein ,,EcoSan Club* hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seine Téatigkeit auf ganz
Osterreich.

Das Geschaftsjahr beginnt jeweils mit 1. Janner und endet mit 31. Dezember eines jeden Jahres.

Zweck
Der Verein ,,EcoSan Club* bezweckt als gemeinnitziger Verein, dessen Téatigkeit parteipolitisch
nicht gebunden und nicht auf Gewinn gerichtet ist, die Forderung des Umweltschutzes,
insbesondere die Forderung 6kologischer Konzepte fur das Stoffmanagement in Siedlungen.
Ubergeordnetes Ziel des Vereins ist es, im Rahmen des Managements von Reststoffen aus
Siedlungen Stoffkreisldufe zu schlieffen und damit zu einer nachhaltigen Entwicklung beizutragen.
Die Begriffe ,,Reststoff* und ,,Stoffmanagement” sind im Rahmen des Vereinszweckes zunéchst
auf Stoffe, die traditionell Bereichen der Siedlungswasserwirtschaft zuzuordnen sind (Urin,
Féakalien und Abwasserteilstrome, die nicht aus der Toilette kommen), und biogene Abfélle

beschrankt.

Tatigkeit und Verwirklichung des Vereinszweckes
Der Vereinszweck soll durch die in Abs. 2 angefuhrten Téatigkeiten verwirklicht werden.
Als ideelle Mittel dienen:

(@ die Projektierung, Planung, Organisation und Durchfiihrung von Aktivitaten zur Verbreitung
von angepassten Technologien und Methoden; das sind insbesondere Veranstaltungen wie
Vortrage, Seminare, Projektprésentationen, Workshops, Studienreisen, [...];

(b) die Projektierung, Planung, Organisation und Durchfiihrung von sonstigen Public Relation-
und Werbemal3nahmen;

(c) die Sammlung und Distribution von Informationen (Literatur, Kontaktadressen, ...)

(d) sowie die Projektierung, Planung, Organisation und Durchftihrung der fiir die Sammlung und
Distribution der Informationen erforderlichen Einrichtungen wie Datenbanken, Bibliotheken,
etc.;
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(e) die Herausgabe einer Vereinszeitung und anderer Publikationen;

(f)  die Teilnahme an Gruppen zur Kommunikation auf nationaler und internationaler Ebene;

(9) die (wissenschaftliche) Zusammenarbeit mit betroffenen Universitatsinstituten und
Institutionen vergleichbarer Zielsetzung des In- und Auslandes;

(h)  die Projektierung, Planung, Organisation und Durchfiihrung von sowie die Teilnahme an
bestehenden Organisationseinheiten zur Interessenvertretung vor nationalen, multinationalen
und internationalen Organisationen, vor Behérden und in der Offentlichkeit;

(i)  die Projektierung, Planung, Organisation und Durchfiihrung von Forschungsprojekten zur
Entwicklung angepasster Technologien und Methoden;

(1)  alle Téatigkeiten, die geeignet sind, den Vereinszweck zu fordern;

(k) die Vergabe von Auftrdgen an Dritte zur Durchfuihrung der unter § 3 Punkt 2.a. bis j.
vorgesehenen Tatigkeiten.

Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

(a) Beitrittsgebuhren und Mitgliedsbeitrage

(b)  Ertrége aus Veranstaltungen, vereinseigenen Unternehmungen

(c)  Spenden, Subventionen, Sammlungen, Sponsorleistungen, Forschungsforderungen,
Vermachtnisse und sonstige Zuwendungen.

Die Beteiligung des Vereins an Personen- und Kapitalgesellschaften des Handelsrechts zur
Erreichung der Vereinsziele ist ausdriicklich gestattet. Der Gegenstand des Unternehmens von
Gesellschaften ist beschrénkt auf die Beratung, Planung und Durchfiihrung jeder Art von Projekten
in den Bereichen Abwasser und Abfall die zumindest mehrheitlich den EcoSan - Prinzipien folgen,
den vom Verein EcoSan Club definierten Qualitatskriterien entsprechen und zur Erreichung der
Ziele des Vereins EcoSan Club beitragen. Diese Bestimmungen sind im Gesellschaftsvertrag

festzuhalten.

Mittelverwendung
Die Mittel des Vereines durfen nur furr die in der Satzung angefiihrten Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder des Vereines durfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder
keine Ertrage aus Mitteln des Vereines erhalten.
Ergibt die j&hrliche Abrechnung der Einnahmen und Ausgaben des Vereins, dass allenfalls ein
Einnahmetiberschuss entstanden ist, so ist dieser Teil als Riicklage zur Foérderung des
Vereinszweckes im Verein zu belassen. Ergibt sich ein Verlust, so ist dieser von den ordentlichen

Mitgliedern aliquot zu tragen.

Arten der Mitgliedschaft
Die Mitglieder des Vereines gliedern sich in Grindungsmitglieder, ordentliche Mitglieder,

aulerordentliche Mitglieder (Forderer) und Ehrenmitglieder.
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Grindungsmitglieder sind die Personen, die den Antrag zur Griindung des Vereins unterzeichnet
haben. Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. Forderer sind
solche, welche die Vereinstatigkeit vor allem durch Zahlungen eines (erhéhten) Mitgliedsbetrages
fordern. Ehrenmitglieder sind Personen die hierzu wegen besonderer Verdienste um den Verein
ernannt werden. Die Ehrenmitgliedschaft beriihrt die Rechten und Pflichten ordentlicher
Mitglieder nicht.

Erwerb der Mitgliedschaft
Mitglieder des Vereines konnen alle physischen und juristischen Personen werden.
Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der VVorstand endgiiltig. Die Aufnahme kann ohne
Angabe von Griinden verweigert werden.
Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des VVorstandes durch die
Generalversammlung.
Vor Konstituierung des Vereines erfolgt die vorlaufige Aufnahme von Mitgliedern durch die

Proponenten. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Konstituierung des Vereines wirksam.

Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch Verlust der
Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt, durch Streichung und durch Ausschluss.
Der Austritt kann nur mit 31. Dezember jedes Jahres erfolgen. Er muss dem Vorstand mindestens
zwei Monate vorher mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspatet, so ist sie erst zum néchsten
Austrittstermin wirksam. Fir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe mafigeblich.
Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieRen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung unter Setzen einer angemessenen Nachfrist langer als vier Monate mit der Zahlung der
Mitgliedsbeitrage im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig gewordenen
Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberinhrt.
Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober Verletzung der
Mitgliedspflichten oder wegen unehrenhaften Verhaltens verfugt werden.
Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden von der

Generalversammlung Uber den Antrag des Vorstandes beschlossen werden.

Rechte und Pflichten der Mitglieder
Die Mitglieder sind grundsétzlich berechtigt gegen Erstattung der Unkosten an allen
Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen und die Einrichtungen des Vereines zu beanspruchen.

Uber die Einzelheiten der Art und des Umfanges der Nutzung der Einrichtungen des Vereins fiir
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§ 10:

die jeweilige Mitgliedskategorie entscheidet der Vorstand. Das Stimmrecht in der
Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht nur den Griindungsmitgliedern,
den ordentlichen Mitgliedern und den Ehrenmitgliedern zu.

Die Mitglieder sind verpflichtet die Interessen des Vereines nach Kréften zu fordern und alles zu
unterlassen wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereines Abbruch erleiden konnte. Sie haben
die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen Mitglieder
und Forderer sind zur plinktlichen Zahlung der Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrége in der von

der Generalversammlung jéhrlich beschlossenen Hohe verpflichtet.

Vereinsorgane
Organe des Vereines sind die Generalversammlung (88 10 und 11), der Vorstand (88 12 bis 14)
und die Rechnungsprufer (8§ 15).

Die Generalversammlung
Die ordentliche Generalversammlung findet allj&hrlich innerhalb von sechs Monaten nach Beginn
des Kalenderjahres statt.
Eine auferordentliche Generalversammlung hat auf Beschluss des VVorstandes oder der
ordentlichen Generalversammlung auf schriftlichen begriindeten Antrag von mindestens einem
Drittel der ordentlichen Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungsprifer binnen vier Wochen
stattzufinden.
Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den aulRerordentlichen Generalversammlungen sind alle
Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich einzuladen. Die Anberaumung der
Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt
durch den Vorstand.
Antrége zur Generalversammlung sind mindestens sieben Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich einzureichen.
Gultige Beschliisse - ausgenommen solche (iber einen Antrag auf Einberufung einer
aulerordentlichen Generalversammlung - kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.
Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind
Grundungsmitglieder, ordentliche Mitglieder und Ehrenmitglieder. Jedes stimmberechtigte
Mitglied hat eine Stimme. Juristische Personen werden durch einen Bevollméchtigten vertreten.
Die Ubertragung des Stimmrechtes auf ein anderes ordentliches Mitglied im Wege einer
schriftlichen Bevollmdachtigung ist zuldssig.
Die Generalversammlung ist bei Anwesenheit der Hélfte aller stimmberechtigten Mitglieder bzw.

ihrer Vertreter (Abs. 6) beschlussfahig. Ist die Generalversammlung zur festgesetzten Stunde nicht
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10.

§11:

beschlussfahig, so findet die Generalversammlung dreilRig Minuten spéter mit derselben
Tagesordnung statt, die ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig ist.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Stimmenmehrheit. Beschllsse mit denen das Statut des Vereines geéndert oder der
Verein aufgeldst werden soll, bedirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der
abgegebenen Stimmen.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Obmann/die Obfrau in dessen/deren
Verhinderung seine Stellvertreterin. Wenn auch dieser verhindert ist, so fuhrt das an Jahren alteste
anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

Uber die Generalversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das vom Obmann und einem

weiteren Vorstandsmitglied zu unterzeichnen ist.

Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

1.
2.
3.

© © N o

§12:

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses.
Beschlussfassung tiber den Voranschlag.

Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungspriifer. Genehmigung
von Rechtsgeschéften zwischen Vorstandsmitgliedern und Rechnungspriifern mit dem Verein.
Entlastung des Vorstandes.

Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebuhr und der Mitgliedsbeitrége fur ordentliche Mitglieder und
fiir FOrderer.

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft.

Entscheidung Uber Berufungen gegen Ausschliisse von der Mitgliedschaft.

Beschlussfassung Uber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereines.

Beratung und Beschlussfassung tber sonstige auf der Tagesordnung stehenden Fragen.

Der Vorstand
Der Vorstand besteht aus 6 Mitgliedern und zwar aus: Obmann/Obfrau, Schriftfiihrerin und
Finanzbeauftragte(r) sowie deren Stellvertreter. Die Generalversammlung kann bei Bedarf
zusétzliche Personen in den Vorstand entsenden.
Der Vorstand, der von der Generalversammlung gewahlt wird, hat bei Ausscheiden eines
gewdhlten Mitgliedes das Recht an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren,
wozu die nachtrégliche Genehmigung in der nachstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist.
Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt vier Jahre. Auf jeden Fall wahrt sie bis zur Wahl eines

neuen Vorstandes. Ausgeschiedene Vorstandsmitglieder sind wieder wahlbar.

Seite 5/8



4. Der Vorstand wird von der Obfrau/vom Obmann schriftlich oder miindlich einberufen. Ist diese(r)
auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, wird der VVorstand von deren/dessen Stellvertreter
einberufen. Bei Verhinderung derselben/desselben darf jedes sonstige VVorstandsmitglied den
Vorstand einberufen.

5. Der Vorstand ist beschlussfahig wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die
Hélfte von ihnen anwesend ist.

6. Der Vorstand fasst seine Beschlusse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

7. Den Vorsitz fuhrt der Obmann/die Obfrau, bei Verhinderung das den Vorstand einberufende
Vorstandsmitglied.

8. AuRer durch Tod oder Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Abs. 9) und durch Ricktritt (Abs. 10).

9. Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder
entheben.

10. Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die
Rucktrittserkldrung ist an den Vorstand im Falle des Riicktrittes des gesamten Vorstandes an die
Generalversammlung zu richten. Der Ricktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines

Nachfolgers wirksam.

§ 13: Aufgabenkreis des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die

Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere

folgende Angelegenheiten:

1. Erstellung des Jahresvoranschlages, sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses.

2. Vorbereitung der Generalversammlung.

3. Einberufung der ordentlichen und der aulRerordentlichen Generalversammlung.

4. Informationen der Mitglieder tber Tatigkeit und finanzielle Gebarung des Vereines in den

Generalversammlungen.

Verwaltung des Vereinsvermdgens.

Aufnahme, Ausschluss und Streichung von Vereinsmitgliedern.

Schlichtung von Streitigkeiten.

© N o O

Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereines.

8 14: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder
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§ 15:

§ 16:

Die Obfrau/der Obmann ist das hdchste Leitungsorgan. Ihr/lhm obliegt die Vertretung des
Vereines, insbesondere nach auf’en, gegeniliber Behdrden und dritten Personen. Der Obmann/die
Obfrau fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand. Bei Gefahr in Verzug, ist
er/sie berechtigt, auch die Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung
oder des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung selbststandig Anordnungen zu treffen;
diese bedurfen jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zusténdige Vereinsorgan.
Der/die Schriftfuhrerin hat die Obfrau/den Obmann bei der Fiihrung der Vereinsgeschafte zu
unterstutzen. Ihr/lhm obliegt die Fiihrung der Protokolle der Generalversammlung und des
Vorstandes. Im Falle einer Verhinderung der Obfrau/des Obmannes und des Stellvertreters obliegt
ihr/ihm die Vertretung des Vereins.

Der/Die Finanzbeauftragte ist fir die ordnungsgeméfie Geldgebarung des Vereines verantwortlich.
Schriftliche Ausfertigungen und Bekanntmachungen des Vereines, insbesondere den Verein
verpflichtende Urkunden sind von Obmann/Obfrau und Schriftflihrerin, sofern sie jedoch
Geldangelegenheiten betreffen, von Obmann/Obfrau und Finanzbeauftragter/m gemeinsam zu
unterfertigen.

Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle des Obmann/der Obfrau, des Schriftfiihrers/der

Schriftfuhrerin und des/der Finanzbeauftragten ihre Stellvertreterinnen.

Die Rechnungspruferinnen
Dem Vorstand obliegt die Bestellung einer Rechnungspriferin/eines Rechnungsprufers jeweils fur
die Dauer von 1 Jahr. Diese(r) kann aus den Reihen des Vereines stammen. Die Bestellung einer
externen Person zur Rechnungspriferin/zum Rechnungsprifer ist ausdricklich erlaubt. Eine
Wiederwahl ist mdglich.
Der Rechnungspriferin/dem Rechnungsprifer obliegt die laufende Geschaftskontrolle und die
Uberpriifung des Rechnungsabschlusses. Sie/er hat dem Vorstand (iber das Ergebnis der

Uberpriifung zu berichten.

Auflésung des Vereines
Die freiwillige Auflosung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
auBerordentlichen Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen
Stimmen beschlossen werden.
Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung der Vereinsbehorde schriftlich anzuzeigen
und ist verpflichtet, die freiwillige Auflésung in einem amtlichen Blatt zu verlautbaren.
Das im Falle der Auflésung oder bei Wegfall des beglnstigten Vereinszweckes allenfalls

vorhandene Vereinsvermdgen darf in keiner wie auch immer gearteten Form den
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Vereinsmitgliedern zugute kommen, sondern ist ausschlieflich zur Génze fiir gemeinnitzige

Zwecke im Sinne der 8§ 34 ff. Bundesabgabenordnung zu verwenden.
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